
1	� Vom ersten bis zum vierten Semester ist Wirtschaftsenglisch als Fremdsprache Bestandteil Deines Studiums.

2	� In dem Modul Managementtechniken und Training Sozialer Kompetenzen werden Deine Sozial- und Führungskompetenzen geschult.

3	� Du hast bereits im zweiten Semester die Möglichkeit zwischen unterschiedlichen Vertiefungsmöglichkeiten zu wählen und sich einen ersten 
Überblick zu verschaffen. Anschließend entscheiden sie sich für eine dieser Vertiefungen: Technischer Vertrieb, Automatisierung und Nachhal­
tiges Industriemanagement oder Smart City.

4	� Die Praxisreflektion findet während Deiner Praxisphase statt. Hierbei schreibst Du entweder einen Bericht oder eine Hausarbeit und hast somit 
die Möglichkeit Dein theoretisch erlerntes Wissen aus dem Studium direkt auf das Praxisunternehmen anzuwenden.

* �Das 5. Semester kannst Du optional im Ausland verbringen. Der International Track ersetzt das 5. Semester der CBS, es müssen entsprechende 
Kurse über die Partnerhochschule gewählt werden.

Allgemeine Lehrinhalte Überfachliche Kompetenzen WahlbereichProgrammspezifische Lehrinhalte

50 51General Management

ECTS

Auslandssemester 25

Optional haben Ihre 
Studierenden die 
Möglichkeit das fünfte 
Semester an einer 
unserer zahlreichen 
Partnerhochschulen 
im Ausland zu verbrin­
gen. 

Unser International 
Office unterstützt sie 
beim Auswahl- und 
Bewerbungsprozess 
und stimmt mit ihnen 
im Vorfeld die im Aus­
land zu belegenden 
Kurse ab.

Praxisreflexion V4 5

* 
Auslands- 
semester

Studienverlaufsplan  
GENERAL  
MANAGEMENT

ECTS

Management von 
Materialwirtschaft 
& Beschaffung

3

Supply Chain  
Management 3

Normative & 
strategische Unter­
nehmensführung

3

Betriebliche  
Steuerlehre 3

Europäische 
Wirtschaftspolitik 3

Europäische  
Finanzpolitik 3

Intensivvertiefung3 6

Wirtschafts-
englisch II1 2

Praxisreflexion IV4 4

ECTS

Kosten- &  
Leistungsrechnung 3

Finanzierung &  
Investition 3

Personalmanagement 3

Konsumentenverhalten & 
Marktforschung 3

Marketingplanung &  
Marketingsinstrumente 3

Mikroökonomie 3

Makroökonomie 3

Praxisreflexion II4 4

Wirtschaftsenglisch I1 2

Projektmanagement2 2

Teamarbeit &  
Teamentwicklung2 2

ECTS

Controlling 3

Organisations- &  
Prozessmanagement 3

Grundlagen & Konzepte 
des Dienstleistungs- & 
Qualitätsmanagements

3

Industrielle  
Geschäftsprozesse 3

Einführung in das 
Wirtschaftsrecht 3

Ausgewählte Themen 
des Wirtschaftsrechts 3

Intensivvertiefung3 4

Praxisreflexion III4 4

Wirtschaftsenglisch I1 2

Verhandlungstechniken2 2

Entscheidungsverfahren 
& Risikomanagemenn2 2

4.  
Semester

3.  
Semester

ECTS

Grundlagen des 
Innovations­
managements

3

Ausgewählte  
Aspekte des  
Innovationsmgmt.

6

Intensivvertiefung3 6

Bachelorarbeit 10

Praxisreflexion VI4 4

6.  
Semester

2.  
Semester

ECTS

Grundlagen der  
Betriebswirtschaftslehre 4

Unternehmensplanspiel 2

Buchführung &  
Bilanzierung 3

Wissenschaftliches & 
empirisches Arbeiten & 
Schreiben

4

Mathematik 3

Statistik 3

Praxisreflexion I4 4

Wirtschaftsenglisch I1 2

Selbstmanagement & 
Lernen2 2

Kommunikation & 
Gesprächsführung2 2

1.  
Semester

ECTS

IT & Anwendungs­
systeme 3

Digitalisierte 
Geschäftsprozesse 
& E-Business

3

Unternehmens­
steuerung 2

Fallstudien 
mit Geschäfts­
berichten

6

Intensivvertiefung3 6

Wirtschafts-
englisch II1 2

Führungsverhalten 
& -methoden2 2

Diversity  
Management2 2

Praxisreflexion V4 4

5.  
Semester*




