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Das Business-

Studium der
NACHSTEN

GENERATION

Aktuelle unter-
nehmerische

Anforderungen

Konventionelles
BWL-Studium

Die Spielregeln der Wirtschaft haben sich geandert -

das Studium auch?

Unternehmerischer Erfolg hat sich in den letzten
Jahrzehnten grundlegend gewandelt.

Werte und Wachstum resultieren nicht mehr primar
aus den Produktionsprozessen, sondern aus der
Kunst der Vermarktung und der Fahigkeit zur
Schaffung nachhaltiger Kundenbeziehungen. Damit
ricken Funktionen wie Marketing & Sales aus der
isolierten Abteilung direkt ins Herzstlick unterneh-
merischen Denkens. Dieser Paradigmenwechsel
wirkt sich erheblich darauf aus, welche Fahigkeiten
Fach- und Fuhrungskrafte in der heutigen Ges-
chaftswelt benotigen und wie sie die komplexen
Zusammenhange im Business verstehen mussen.

Das Problem: Herkommliche BWL-Studiengénge
bericksichtigen diese veranderten Anforderungen
nicht und verweilen zu starr in der Theorie, um fur
den dynamischen Arbeitsmarkt unserer Zeit zu
qualifizieren.

Aktuelle unter-

nehmerische
Anforderungen

Studieren an der CBS:
Business-Studium radikal neu gedacht

Wir haben flir Dich das Business-Studium der nach-
sten Generation entwickelt. Hierzu wurde das
englischsprachige Bachelor-Programm der

CBS von Grund auf neu konzipiert und

direkt aus einem aktuellen Business-

Modell abgeleitet.

Im Ergebnis bedeutet das: Wir
qualifizieren Dich konsequent flr
die Fahigkeiten, die Du brauchst,
um unternehmerische Erfolgs-
prozesse von heute zu verste-
hen und die von morgen aktiv
mitzugestalten. Was keine Rel-
evanz fur die Wirtschaftspraxis
und Deinen Karriereweg nach
oben hat, ist aus dem Lehr-
konzept gestrichen. Das gibt

Dir mehr Raum, mit zukunfts-
weisenden Wahlfachern und in-
novativen Skill-Trainings gezielt
Schwerpunkte zu setzen und

ein Qualifikationsprofil fur Deine
Wunschkarriere zu gestalten.

BUSINESS
MODEL

NXT GEN
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Das Business-
Studium der
NACHSTEN

GENERATION

FOUNDATION

Im Zentrum Deines Curriculums stehen die Foun-
dation Classes. Sie bilden die vollumfangliche
betriebswirtschaftliche Welt aus einem aktuellen
Business-Modell ab und dberflihren sie in eine
fundierte und innovative Basis-Qualifikation flir den
Arbeitsmarkt der Zukunft. Hier erwirbst Du alle Fa-
higkeiten, die Du brauchst, um moderne unterneh-
merische Erfolgsprozesse zu verstehen und aktiv
mitzugestalten. Und damit Du auch international in
Deinem Traumjob durchstarten kannst, ist ein Aus-
landssemester integraler Bestandteil Deines Studi-
ums. Fur dieses besondere Studienerlebnis stehen
Dir Uber 160 Partnerhochschulen weltweit zur Wahl.

Dieses neuartig konzipierte Set an Kernkompe-
tenzen macht einen bedeutenden Unterschied zu
herkdmmlichen BWL-Studiengéngen: Es liefert Dir
eine zeitgemaBe Qualifizierung, mit der Du Dich in
der globalen Business-Welt von morgen profilieren
und etablieren kannst.

Rund um dieses Kernprofil baust Du dir im Laufe
Deines Studiums zusatzliche Fach-Expertisen und
Skill-Profile auf, die Dich und Deine Karriere wirk-
sam voranbringen.

INDUSTRIES

Wahlst Du den generalistischen Studiengang Inter-
national Business, kannst Du Dir im 3. und 4. Semes-
ter gezielt Einblicke und Expertisen in zwei zukunfts-
starken Branchen wie beispielsweise Consulting,
Corporate Finance oder E-Commerce verschaffen.

Erkunde frihzeitig, in welchem Bereich Du Deine
berufliche Zukunft siehst und hole Dir spezialisiertes
Fachwissen, das Dir bei Deinem gewtlinschten Berufs-
einstieg den entscheidenden
Vorsprung bringt. Sofern Du einen

NXT-GEN-Spezialisierungsstudien-
gang wie Financial Manage-
ment oder Business Psychology
wahlst, sind die ,Industries® im
Sinne spezialisierter Anwendungs-
bereiche und Berufsfelder bereits
Teil Deiner Foundation.

INDUSTRIES O »

KNOWLEDGE TRANSFER
Dieses Bachelor-Studium ist kon-
sequent auf Praxisrelevanz und
Anwendung im Berufsleben aus-
gerichtet, um Deine Employability
von Beginn an maximal zu star-
ken. Die Formate und Facher, in

PROFILES

PROFILES

Scharfe Dein Profil entlang Deiner
personlichen Starken und Interes-
sen oder gehe neugierig auf Suche
nach unbekannten Talenten in Dir.
Leadership, Project und Change
Management, Sprachen, interkultu-
relle Kompetenzen — mit einer Aus-
wahl aus 12 Profiles geben wir Dir
uber Dein gesamtes Studium hin-
weg die Mdglichkeit, Deine Per-
sonlichkeit und Deine Fahigkeiten
kontinuierlich durch eine Vielzahl
von Hard- und Soft-Skills zu ent-
wickeln und individuelle Akzente

in Deinem Qualifizierungsprofil zu
setzen.

GENERAL
SKILLS

KNOWLEDGE
TRANSFER

denen Du den Transfer von theo-

retischem Wissen in die Praxis erlebst und trainierst,
sind integraler Bestandteil Deines Studienalltags und
Curriculums. Hierzu zahlen Projekte wie Business
Projects und Simulation Games, aber auch Dein mehr-
wochiges Praktikum, mit dem Du Einblicke in eine
Wirtschaftsbranche Deiner Wahl und intensive Praxis-
erfahrung gewinnen wirst. Die Thesis kront schlieBlich
Deine Expertise, indem Du Deine erworbenen Fahig-
keiten anwendest und Dein Wissen in einem selbst-
gewahlten Themenbereich vertiefst. Ubrigens: Eine
kluge Themenwahl bei der Thesis kann zu mehr und
inspirierenden Bewerbungsgesprachen fuhren.

GENERAL SKILLS

Die General-Skills-Kurse vermit-
teln Fahigkeiten, die in jeder be-
ruflichen Laufbahn von unschatz-
barem Wert sind, unabhangig
von Deinem zukinftigen Unter-
nehmen oder Deiner Funktion.
Mit den General Skills machen
wir Dich fit flir Deinen Joballtag
von morgen und attraktiv fur die
Akteure der modernen Business-
Welt.

NXT GEN
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Bachelor of Science NXT GEN

PSYCHOLOGY

An der Schnittstelle von Wirtschaft
und Psychologie ergeben sich
viele spannende Fragestellun-
gen: Worauf lisst sich ein
bestimmtes Konsumenten-
verhalten zuriickfiihren?

Wie konnen strategische
Neuausrichtungen im
Unternebhmen geplant,
umgesetzt und kommuni-
ziert werden?

Lass Dich beraten »

Besuch uns am Campus »

Dauer
6 Semester

Studienform
Vollzeit (180 ECTS)

Studieninhalte

Der englischsprachige Studiengang
~Business Psychology* verknlpft
betriebswirtschaftliche Grundlagen
mit psychologischen Methoden und
fokussiert sich insbesondere auf die
Anwendungsbereiche Marketing und
Personalmanagement.

Wie beim Bachelorstudiengang ,Wirt-
schaftspsychologie® erlernst Du einen
psychologisch qualifizierten Umgang
mit wirtschaftlichen Fragestellungen und
verschaffst Dir damit interdisziplinare
Kompetenzen, die auf dem Arbeitsmarkt
der Zukunft stark gefragt sind. Daruiber
hinaus bietet der Abschluss Bachelor

» Applied Mathematics

- Digital Marketing Tools

« Econometrics

« Innovation

« Intercultural Competence & (European)
Business Culture

« Leadership, Teams & Emotional
Intelligence (EQ)

Vorlesungssprache
Englisch

Studienbeginn
Wintersemester (Septem-
ber)

Auslandssemester
im 5. Semester

of Science die Moglichkeit, sich starker
auf Methodik und quantitative Daten-
analysen zu fokussieren. Der Schwer-
punkt liegt damit auf der fachlichen
Tiefe in den Bereichen Marktforschung,
Organisationsentwicklung und strate-
gische Beratung von Unternehmen.

Die Studiensprache Englisch bereitet
Dich perfekt auf ein weiterflihrendes
Studium oder einen Berufseinstieg

in international tatigen Unternehmen
vor. Ein integriertes Auslandssemester
fordert zudem die personliche und
fachliche Weiterentwicklung tUber den
eigenen Studienschwerpunkt hinaus.

+ Website Development

» Self Management, Problem Solving
Techniques & Resilience

- Language

» Negotiation Skills

» Project & Change Management

Business Psychology NXT GEN
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https://link.cbs.de/ka2Gy
https://link.cbs.de/Dlplq



