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Soziale Arbeit unterstützt Menschen dabei, die Anforderungen ihres Lebens 

zu bewältigen. Dabei beschäftigt sich das Berufsfeld insbesondere mit Prob-

lemen der sozialen Benachteiligung einzelner Individuen und Gruppen in der 

Gesellschaft und der Lösung und Überwindung dieser. Außerdem soll präventiv 

verhindert werden, dass Menschen überhaupt in wirtschaftliche und psycho-

soziale Notlagen geraten. In den Arbeitsfeldern der Sozialen Arbeit tätig zu sein 

bedeutet, vielfältige Frage-, Problem- und Aufgabenstellungen zu bestimmen, 

Lösungsmöglichkeiten und Arbeitsweisen abzuwägen, begründet zu entschei-

den und zu vertreten, Interventionen zu planen, umzusetzen, zu reflektieren 

und zu evaluieren.

Institutionen benötigen daher Fach- und Führungskräfte, die auf die dyna-

mischen Anforderungen des Arbeitsbereichs zugeschnittene, fachliche und 

überfachliche Kompetenzen verfügen. Hierzu gehören neben wissenschaftlich 

fundierten aktuellen sozialarbeiterischen Fachkenntnissen Wirtschafts- und 

Managementkompetenzen sowie ausgeprägte kommunikative, soziale und 

personale Kompetenzen.

Neben dem Erwerb des akademischen Bachelor-Abschlusses bietet Ihnen 

parallel die Möglichkeit, die staatliche Anerkennung als Sozialarbeiter/-in zu 

erlangen. Durch das Fernstudium an der FHM-Online-University profitieren 

Sie auf dem Weg zum Bachelorabschluss von maximaler Flexibilität durch ein 

orts- und zeitunabhängiges Lernen auf dem digitalen Hochschulcampus und 

zugleich von einer persönlichen und individuellen Betreuung durch unsere 

Professoren/-innen, Hochschullehrer/-innen und unseren Studierendenservice.

Vorbereitet auf dynamische Anforderungen in der sozialen Arbeit

Die Frage, ob ein Fernstudium zu Ihnen passt, klärt sich am Besten unter realen 
Bedingungen. Daher bieten wir Ihnen eine 4-wöchige, unverbindliche Testphase an. 
Einfach ganz unverbindlich für Ihr Studium anmelden. In dieser Zeit stehen Ihnen 
alle Angebote und Services der FHM Online-University zur Verfügung. 

4 Wochen 
kostenlos 
testen!

Mit dem FHM-Studium 
zum Karriereerfolg WhatsApp-Beratung

0174 9424573
Rückrufservice
fh-mittelstand.de

Beratung im Chat
fh-mittelstand.de

Prof. Dr. Nicole Stollenwerk

Wissenschaftliche Studiengangsleiterin

Fragen?
Unter der Nummer 0800 311 32 23 

beraten wir Sie gerne persönlich & individuell!

https://www.fh-mittelstand.de/studienberatung/#c17903
https://fh-mittelstand.de
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CP

3 Jahre 1 Trimester Einführung Selbstlernphase Repetitorium
180 ECTS E-Learning E-Learning &

Prüfung

9 Trimester 4 Monate 1. Monat 2.–3. Monat 4. Monat

Digitale Studien- 
materialien

Studienstart:
Februar, Juni & Oktober

Studiendauer:
3 Jahre, inkl. 24 Wochen Praxisphase

ECTS-Creditpoints:
180

Das Fernstudium | 3 Jahre, 9 Trimester

Aktuelle Informationen zu  Prüfungszentren und  Studiengebühren 

unter: fhm-onlineuniversity.de/soziale-arbeit-fernstudium

Studium Berufstätigkeit

Lernen, wann und wo Sie wollen! Die FHM Online-University ist der digitale 

Fernstudien-Campus der staatlich anerkannten, privaten Fachhochschule des 

Mittelstands (FHM). An welchem Ort oder zu welcher Zeit Sie sich Ihrem Stu-

dium widmen, bestimmen Sie ganz allein. Kein fixer Stundenplan, der Ihre 

Wochenplanung dominiert. Sie loggen sich einfach zeit- und ortsunabhängig 

vom Computer, Tablet oder Smartphone aus ein und nutzen flexibel genau die 

Zeitfenster, die Ihr Alltag Ihnen bietet. So sparen Sie Reisezeit und Fahrtkosten! 

Ihr persönliches Zeitmanagement unterstützen wir mit unserer guten Erfahrung: 

Wir geben Ihnen Richtwerte durch Studienverlaufspläne, Lernstandskontrollen 

und Tutorials sowie einen digitalen Bibliothekszugang und die Notenverwaltung. 

Diese Tools sichern Ihnen eine maximale Flexibilität – für ein Studium, das sich 

an Ihr Leben anpasst. Sie bieten Ihnen außerdem hilfreiche Strukturen und 

reduzieren maßgeblich Ihren Aufwand zur Selbstorganisation. Unser dreistufiges 

Betreuungskonzept von organisatorischer Studienberatung, Tutoren und Experten 

sichert darüber hinaus den persönlichen Kontakt zur Hochschule. Sie können für 

jedes Studienmodul an einer Einführungsvorlesung und an einer Klausurvorbe-

reitung teilnehmen – diese finden ortsunabhängig im virtuellen Klassenraum statt 

und liegen den Ansprüchen Berufstätiger entsprechend am späten Nachmittag 

bzw. in den Abendstunden oder an Samstagen. Jedes Modul schließt mit einer 

Modulprüfung ab, die für Sie an einem der FHM-Standorte stattfindet. Die FHM 

Online University ist die ideale Verbindung von Familie, Beruf und Studium! 

Studieren Sie einfach so, wie es zu Ihnen passt.

https://fhm-onlineuniversity.de/soziale-arbeit-fernstudium


Alle Module im ideal- 
typischen Studienablauf
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1. Trimester 2. Trimester 3. Trimester 4. Trimester 5. Trimester

Studium in der Praxis (SiP)	 PP+MP

Praxis-Transfer-Projekt/Praxisbegleitseminar	 BÜErziehungswissenschaftliche 
Grundlagen 	 K

Methodische Grundlagen beruflichen Handelns 	 K

Sozial- und Personalmanagement	 K

Wissenschaftliches Arbeiten	 S

Sozialarbeitswissenschaft	  K

Soziologie	  K

Beratung	 K

Studium Generale 	 BÜ

Fachspezifisches Englisch 	 K Teammanagement, 
Präsentation & Moderation	  K

Rechtliche Grundlagen 
Sozialer Arbeit	  K

Selbstmanagement & 
Selbstmarketing	  BÜ

Anzahl Prüfungen	  3 	  4 	 4 	 0 	  3

Teammanagement, Präsentation & Moderation (5 CP)
Teammanagement, Präsentieren und Visualisieren, Moderieren und Verhandeln

Selbstmanagement & Selbstmarketing (5 CP)
Selbstorganisation und Lernmethodik, Bewerbungsstrategien, Bewerbungsunterlagen

Fachspezifisches Englisch (5 CP)
Social Care, Handlungsmethoden, Fachspezifische Sprache in Wort und Schrift, Grammatik

Studium Generale (5 CP)
Spezifische Aspekte der Unternehmensführung, Medien und Digitalisierung, Praxisprojekt

Betriebswirtschaft mit Unternehmensgründung (8 CP)
Ökonomisches Denken, Rechtsformen, Steuerarten, Leistungsprozesse, Businessplanerstellung

Strategisches Management und nachhaltige Unternehmensführung (5 CP)
Management, Personalmanagement

Sozial- und Personalmanagement (7 CP)
Sozialstaat, Finanzierungssystematiken, Steuerung und Führung, Qualitätsmanagement

Organisationsentwicklung und Qualitätsmanagement (5 CP)
Definition und Abgrenzung des Organisationsbegriffes, Qualitätssicherung und -entwicklung

Personale & soziale Kompetenz

Studium in der Praxis (30 CP)
Das im Fernstudium angeeignete Wissen wenden Sie während Ihrer Praxisphase in einem 
Projekt an. Dabei sollen Sie konkrete Einblicke in praktische Berufsabläufe, Führungs-
strukturen und -prozesse erlangen und durch über das Maß des bisher Gelernten hinaus-
führende Aufgaben gefordert und unterstützt werden.

Praxis-Transfer-Projekt/Praxisbegleitseminar (5 CP)
Insbesondere in diesem Modul werden die Erfordernisse des Sozialberufe-Anerkennungs-
gesetzes (SobAG) umgesetzt.Während der Praxisphase werden die Studierenden von einer 
Fachkraft der Profession angeleitet und durch Dozierende der Hochschule begleitet.   

Wissenschaftliches Arbeiten (5 CP)
Informationsrecherche, Aufbau, Layout und typographische Gestaltung, Qualitätskriterien

Empirisches Forschungsprojekt (5 CP)
Forschungsprojekt, Forschungsmethoden, Auswertung erhobener Daten, Ergebnisdar-
stellung

Aktivitäts- & Handlungskompetenz 

Allgemeine Wirtschaftskompetenz

CP Credit Points BÜ Berufspraktische Übung S Studienarbeit MP Mündliche Prüfung K Klausur PP Praxisbezogene Projektarbeit
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7. Trimester 8. Trimester 9. Trimester5. Trimester 6. Trimester

Studium in der Praxis (SiP)	 PP+MP Betriebswirtschaft mit Unternehmensgründung	 BÜ

Praxis-Transfer-Projekt/Praxisbegleitseminar	 BÜ Gesundheitswissenschaften	 K

Familienrecht	  K Ethik in der Sozialen Arbeit 	 K

Grundlagenmodul: 
Kinder- und Jugendhilfe	 K

Medizinische Grundlagen, 
Sozialpsychiatrie, Psychopathologie 	 K

Grundlagenmodul: 
Interkulturalität und Inklusion	 K

Aufbauwahlpflichtmodul	 K

Interdisziplinäre Fallarbeit 	 S

Bachelorphase 	 S+MP

Empirisches Forschungsprojekt	 BÜ

Entwicklungspsychologie	  KTeammanagement, 
Präsentation & Moderation	  K

Strategisches Management & nachhaltige Unternehmensführung		 S

Organisationsentwicklung 
und Qualitätsmanagement		 K

	  3 	 3 	 5 	  5 	  1

Sozialarbeitswissenschaft (5 CP)
Geschichte Sozialer Arbeit, Soziale Arbeit als Wissenschaft, Soziale Arbeit als Praxis

Rechtliche Grundlagen Sozialer Arbeit (5 CP)
Rechtsordnung, Grundgesetz, Privatrecht, Grundlagen Kinder- und Jugendhilferecht

Familienrecht (5 CP)
Unterhalt, Kindeswohl, Vormundschaft und Pflegschaft, Adoption, Kinder- und Jugendhilfe-
recht, Schutzkonzepte, Gesetzlicher Jugendschutz, Jugendmedienschutz, Rechtstechniken 
zur Fallbearbeitung, Erstellung von Berichten in der Kinder- und Jugendhilfe

Erziehungswissenschaftliche Grundlagen (5 CP)
Traditionen pädagogischen Denkens, Grundformen und Arbeitsfelder, Pädagogische Anth-
ropologie, Bildung und Sozialisation, Pädagogische Arrangements, Spielpädagogik

Methodische Grundlagen beruflichen Handelns (8 CP)
Klientenorientierung, Berufsethik, Professionelle Urteilsbildung, Systemische Soziale Arbeit, 
Case-Management, Streetwork/Mobile Jugendarbeit, Medien und Medienkompetenz

Soziologie (5 CP)
Geschichte, Theorien und Methoden, Soziologie als Bezugswissenschaft Sozialer Arbeit

Gesundheitswissenschaften (5 CP)
Gesundheit und Gesundheitskonzepte, Modelle zur Annäherung an den Begriff Gesund-
heit, Wissenschaftliche Disziplinen, Gesundheitssystem, Gesundheitsprävention

Medizinische Grundlagen, Sozialpsychiatrie, Psychopathologie (5 CP)
Klassifikation psychischer Erkrankungen, Neurobiologische Grundlagen der Psychiatrie, 
Ausgewählte Krankheitsbilder, Soziale Betrachtungsweise, Biomedizinische Grundlagen

Entwicklungspsychologie (5 CP)
Die Entwicklung als Forschungsgegenstand, Theorien über die Gesamtheit der Lebensspan-
ne, Ausgewählte Konzepte, Entwicklung Psychopathologie, Ausgewählte Anwendungsfelder

Grundlagenmodul: Kinder- und Jugendhilfe (5 CP)
Lebensform Familie, Konzepte und Methoden der Sozialen Arbeit mit Familien, Arbeits-
felder, Rechtliche Grundlagen, Kinderschutz

Grundlagenmodul: Interkulturalität und Inklusion (5 CP)
Umgang mit dem je Eigenen und Fremden, Deutungsmuster und Praktiken, Interaktionsar-
beit, professionelle Beziehungsgestaltung, Kommunikation, Beziehungsaufbau, Klassifizie-
rungssysteme und Behinderungsbegriffe, Inklusion in Erziehungs- und Bildungsprozessen

Aufbauwahlpflichtmodul: Kinder- und Jugendhilfe (5 CP)
Rechte von Kindern und Jugendlichen, Risiko- und Schutzfaktoren, Schutzkonzepte, 
Kinderrechte und Kinderschutz unter Diversitätsaspekten 

Aufbauwahlpflichtmodul: Interkulturalität und Inklusion (5 CP)
Kulturelle Deutungsmuster und Praktiken, Interkulturelle Kompetenz, Interkulturalität in 
ausgewählten Settings, Inklusion in Erziehungs- und Bildungsprozessen, Entwicklungs-
bereiche und Förderschwerpunkte, Bildungsorte und Bildungsprozesse

Ethik in der Sozialen Arbeit (5 CP)
Menschenbilder und Ethik in der Sozialen Arbeit, Das humanistische Menschenbild, Das 
christliche Menschenbild, Homo ökonomicus und homo sociologicus, Moralentwicklung 
und moralische Urteilsbildung, Ausgewählte ethische Perspektiven, Berufsethik

Interdisziplinäre Fallarbeit (5 CP)
Diagnostische Ansätze, Case Management als Handlungskonzept, Kinder und Jugendhilfe, 
Kindeswohlgefährdung, Professionelles Handeln und reflexive Praxis

Beratung (5 CP)
Ethische und kommunikationspsychologische Grundlagen, Konzepte und theoretische 
Begründungsrahmen verschiedener Beratungsansätze und ihre praktische Anwendung, 
Gesprächsführung in der Beratung, Beratung in ausgewählten Anwendungsbereichen

Spezielle Fachkompetenz
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FAQ zum
FHM Fernstudium

Was ist der Unterschied zwischen einem berufsbegleitenden 

Fernstudium und einem berufsbegleitenden Präsenzstudium? 

Im Fernstudium erarbeiten Sie sich die Studieninhalte im sogenannten 

Selbststudium. Doch wir lassen Sie natürlich nicht allein: Durch die an-

gebotenen Einführungs-, Rückkopplungs- und Klausurvorbereitungsver-

anstaltungen sind wir immer an Ihrer Seite, wenn Sie Hilfe benötigen. 

Die FHM stellt Ihnen darüber hinaus umfangreiches Studienmaterial in 

der Online-University zur Verfügung. Unsere digitalen Studienmaterialien 

wie wissenschaftliche Texte, Lernstandskontrollen, Podcasts, Vodcasts, 

Foren u.v.m. helfen Ihnen dabei, sich optimal auf die abschließenden Mo-

dulprüfungen vorzubereiten. Wo und wann Sie sich Ihrem Studium wid-

men, bleibt Ihnen freigestellt. Im Unterschied dazu werden die Studienin-

halte im berufsbegleitenden Präsenzstudium in den Lehrveranstaltungen 

an den FHM Standorten oder im virtuellen Konferenzraum unterrichtet. 

Die regelmäßige Teilnahme ist maßgeblich für ein erfolgreiches Studium.

Welche technische Ausstattung benötige ich?

Für die Bearbeitung der digitalen Studienmaterialien in der Online- 

University ist ein mobiles Endgerät (Laptop, Tablet etc.) erforderlich. Um 

interaktiv an den Online-Vorlesungen teilzunehmen, empfehlen wir die 

Nutzung eines Headsets.

Wie viel Zeit muss ich für das Fernstudium aufbringen?

Die Credit Points (CP), die Ihrem Studienkonto nach einer erfolgreich 

abgelegten Prüfung für ein Modul gutgeschrieben werden, geben 

einen Anhaltspunkt über den Workload eines Moduls. Je mehr Credit 

Points ein Modul hat, desto höher ist der Workload. Dementsprechend 

umfangreicher sind beispielsweise auch die bereitgestellten digitalen 

Studienmaterialien eines Moduls. Wie hoch Ihr individueller Workload 

je Modul tatsächlich ist, hängt stark von Ihrem persönlichen Lerntem-

po, Ihrem Lesetempo, Ihrer Vorkenntnis etc. ab. Um optimale Lern-

verhältnisse zu schaffen und das Fernstudium von Beginn an in den 

eigenen Alltag zu integrieren, sollten Sie allerdings 1 bis 2 Arbeitstage 

(also 8–15 Stunden) pro Woche fest für das Selbststudium einplanen.
Muss ich regelmäßig zu Veranstaltungen 

an einem FHM-Standort erscheinen?

Nein, das FHM-Fernstudium ist ein Selbstlernstudium. Sie entscheiden, 

wann und wo Sie sich Ihrem Studium widmen möchten. Die angebote-

nen Einführungs- und Klausurvorbereitungen sind freiwillige Angebote 

und finden in der Regel online statt. Neben Online-Vorlesungen bieten 

wir Ihnen die Möglichkeit an insgesamt sechs oder sieben Präsenztagen 

teilzunehmen, die freitags und samstags stattfinden. 

Die einzigen Termine, zu denen Sie an einem FHM Standort erscheinen 

müssen, sind die festgelegten Prüfungstermine. 

Wann werden im Fernstudium Prüfungen abgelegt?

Die FHM strukturiert ihre Studiengänge in Trimester, also in 4-monatige 

Studieneinheiten. Prüfungen finden im FHM-Fernstudium am Ende eines 

jeden Trimesters statt, also in den Monaten Januar, Mai und September. 

Damit Sie als berufstätiger Studierender diese Termine optimal in Ihren 

Alltag integrieren können, finden Prüfungen immer am letzten Freitag 

bzw. den letzten Freitagen in der Zeit von 16.00 Uhr–18.00 Uhr statt.



7

Studienstart: Alle 4 Monate

11 Prüfungsstandorte

Digitale Lernumgebung

persönliche und individuelle Betreuung

97 % Erfolgsquote

Akademischer Studienabschluss

Kompetente Studienberatung und -organisation

Einstieg jederzeit möglich

Weitere Fragen 
werden hier
beantwortet!



Stand: August 2022Follow us: fhm-onlineuniversity.de

Finden Sie ein Fernstudien-
zentrum in Ihrer Nähe!

Platz für Ihre Notizen

Schnupperstudium
Probieren vor dem Studieren

WhatsApp-Beratung
unter der Nummer +49 174 9424573

Studienberatung
unter der Nummer 0800 311 32 23

https://www.facebook.com/FHdesMittelstands

https://twitter.com/FHMittelstand
http://www.youtube.com/user/FHMittelstand
https://www.instagram.com/fhdesmittelstands
https://www.fhm-onlineuniversity.de/

