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Ihr WEG zum praxisorientierten  
WIRTSCHAFTSPSYCHOLOGIE-MASTER

Welche Studienvoraussetzungen  
müssen Sie mitbringen?
Sie sollten einen Bachelor in Psychologie oder Wirtschaftspsychologie 

vorweisen können. Ihre 180 ECTS sollten mindestens 90 ECTS aus 

dem psychologischen Bereich enthalten. Darin sollten enthalten sein:

• 20 ECTS psychologische Methodenlehre  

 (u. a. Statistik und Forschungsmethoden)

• 20 ECTS psychologische Grundlagenfächer (u. a.  

 Allgemeine und Biologische Psychologie, Differentielle  

 und Persönlichkeitspsychologie sowie Sozialpsychologie)

• 12 ECTS angewandte Psychologie (u. a. Arbeits-,  

 Organisations- und Wirtschaftspsychologie)

• 12 ECTS weitere psychologische Fachbereiche (z. B. Lern-  

 und Entwicklungspsychologie, Werbepsychologie, etc.)

Wie ist der Master Wirtschaftspsychologie 
– Organisationspsychologie aufgebaut?
Sie absolvieren einen weiterführenden Wirtschaftspsychologie- 

Masterstudiengang für Organisationspsychologie. Die vier  

Anwendungsfächer umfassen zwei Unternehmensprojekte und  

ein achtwöchiges Praktikum, was Ihnen wichtiges Praxis-Know-how 

vermittelt. Der Unterricht findet von Mittwochnachmittag bis  

Freitag statt.

1. Semester 

2. Semester 

3. Semester 

4. Semester 

Start der Anwendungsfächer

Praktikum und 
1. Unternehmensprojekt

2. Unternehmensprojekt

Master-Thesis und Kolloquium

Dauer: 4 Semester (optional ein vorbereitendes Semester)  | 120 ECTS

Optionaler Vorkurs (i. d. R. ein Semester)

Welche Vorteile haben Sie mit  
dem M. Sc. Wirtschaftspsychologie – 
Organisationspsychologie?
 
• Hohe Anwendungs- und Praxisorientierung durch   

 fest im Curriculum integrierte Praxisanteile

• Mehr Karriereoptionen durch die Befähigung den  

 Titel ‚Wirtschaftspsychologe‘ zu tragen

• Hoher Fokus auf Methodenkompetenz und  

 wissenschaftliche Arbeitsweisen

• Flexibles Studienmodell und geringe Präsenzzeit lassen  

 Freiräume für Arbeitserfahrung während des Studiums

• Individuelle Betreuung durch Kleingruppen mit  

 25 Studierenden

• Persönliche Karriereplanung durch unseren  

 Career Service

• Zugang zum HdWM-Netzwerk mit über  

 50 Partnerunternehmen

• Evalag-zertifizierter Studiengang an einer vom  

 Wissenschaftsrat akkreditierten Hochschule

Flexible Einstiegsmöglichkeiten
Wenn Sie einen psychologischen Bachelor mit 180 ECTS  

abgeschlossen haben, können Sie in den Master Wirtschafts-

psychologie – Organisationspsychologie einsteigen.

Sollten Ihnen aus Ihrem Bachelor-Studium noch erforderliche  

Kurse fehlen, können Sie diese einfach über einen Vorkurs an der 

HdWM nachholen. Je nach absolviertem Psychologie-Bachelor ist 

das in der Regel in einem Semester möglich.
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