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4. Semester

1. Semester 2. Semester 3. Semester

Allgemeine Betriebswirt-
schaftslehre, insb. in KMU

Betriebswirtschaftliche
Handlungsfelder in KMU

2 SWS 5CP
Finanzwirtschaft kleiner und

mittlerer Unternehmen
4 SWS 5CP
Operative und Strategische Konsumentenverhalten
Unternehmenssteuerung

2 SWS

Prinzipien der
Unternehmenskommunikation
4 SWS 5CP

Volkswirtschaftliche und recht- Individualarbeitsrecht

liche Rahmenbedingungen
IS

Forschungsmethoden Empirische Methoden in der

angewandete Forschung

4 SWS 5CP

Wabhlpflichtbereich?®

Masterprifung

20 SWS/30 CP

Flr weitere Informationen zum Studiengang
besuchen Sie gerne unsere Website!
www.hochschule-fresenius.de

G

Personalmanagement und
-fihrung in KMU

2 SWS 5CP

Innovations- und
Wissensmanagement
PASIS)

Fihrung und Management

PASI'S) 5CP
Change-Management fir
digitale und agile
Organisationsformen

4 SWS

Analyse volkswirtschaftlicher
Entwicklungen

3 SWS 5CP

Empirisches
Forschungsprojekt
2 SWS

15SWS/30 CP

Strategische Unternehmens-
planung in KMU

2 SWS 5CP

Industrielle Produktion

2 SWS

Unternehmensbesteuerung
2 SWS

International Econom
3 SwWS

Corporate Governance &
Compliance
PASS

Digital Applications & Data
Management
PASIS)

5CP

Wahlpflichtmodul | 2

2 SWS 5CP
Wahlpflichtmodul 11 3

2 SWS 5CP
Masterkolloquium

1SWS 2 CP

Masterarbeit

18 CP

13 SWS/30CP 5 SWS/30 CP

Gesamt: 120 CP

Entrepreneurship

Engagement; Europaische Integration

SWS = Semesterwochenstunden; CP = Credit Points gemaB European Credit Transfer System

Die Module im Wahlpflichtbereich werden als reine Online-Module angeboten, welche standortiibergreifend durchgefiihrt werden.

Wabhlplichtmodul | (studiengangspezifisch und virtuell standortiibergreifend, wéahle 1 aus 3): Sanierung und Restrukturierung; Business Consulting;

Wahlpflichtmodul Il (studiengangsiibergreifend und virtuell standortibergreifend, wahle 1 aus 3): Konfliktmanagement & Mediation; Zivilgesellschaftliches



